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В основном докладе председатель концерна Вале-

рий Казакевич отметил, что «Белнефтехим» выполнил 

все установленные правительством страны основные 

целевые и иные прогнозные показатели социально-

экономического развития на 2008 год. Безусловно, 

положительный результат был гарантирован итога-

ми первых трех кварталов 2008 года, в то время как 

в четвертом квартале сказалось влияние мирового 

финансового кризиса.

Тем не менее, темп роста продукции промышлен-

ности составил 107,2% к уровню 2007 года по индексу 

физического объема (задание — 107%) и 108,5% в со-

поставимых ценах (задание — 108%), производство 

потребительских товаров выросло на 13,3% (зада-

ние — 109,5%). Производительность труда возросла 

на 10,1% (задание — 9,3%). На 1 января 2009 года 

соотношение запасов готовой продукции на складах 

и среднемесячного объема производства на 1,9 про-

центных пункта меньше установленного показателя. 

Перевыполнен показатель по энергосбережению и 

выполнен — по снижению материалоемкости про-

дукции.

По концерну в целом обеспечено значительное 

положительное сальдо внешней торговли товарами, 

которое на 15% выше установленного на год задания. 

Темп роста экспорта товаров составил 151,2% (при 

задании 130%). На 20% выше задания достигнутое 

сальдо экспорта-импорта услуг. 

— Прошедший год, несмотря на влияние мирово-

го финансового кризиса, для концерна был в целом 

успешным, — констатировал Валерий Казакевич. — В 

конце года сложилась сложная ситуация, но благода-

ря финансовой «подушке безопасности», хорошему 

заделу, наработанному за 9 месяцев, по итогам года 

достигли планируемых результатов. 

Председатель концерна отметил, что за процента-

ми показателей — титанический труд всех трудовых 

коллективов, реальные объемы производства, кото-

рые давались не легко. Ведь превзойти требовалось 

результат более благоприятного 2007 года.  

Особые слова благодарности руководитель кон-

церна адресовал коллективам ОАО «Нафтан» и «Мо-

зырский НПЗ», их генеральным директорам Вячеславу 

Якушеву и Анатолию Куприянову. Показатели нефте-

переработчиков во многом определили выполнение 

показателей по объему производства. Высоко оценил 

Валерий Казакевич и работу шахтеров «Беларуська-

лия», благодаря успехам которых концерн вдвое пре-

высил плановый уровень по рентабельности. 

На заседании совета были отмечены трудовые 

коллективы и руководители организаций, которые 

выполнили все доведенные целевые показатели. Это 

РУП «ПО «Белоруснефть» (генеральный директор 

Александр Ляхов), открытые акционерные общества 

«Гродно Азот» (Александр Радевич), «Гродно Химво-

локно» (Константин Маянов), «Гомельский химзавод» 

(Игорь Ляшенко), «БЗПИ» (Леонид Родич). 

Новая продукция — этим понятием во многом 

определяется будущее нашей промышленности, ее 

конкурентоспособность. В прошлом году она соста-

вила 17,1% в общем объеме производства при зада-

нии 9%. Были впервые освоены 40 видов продукции, 

и лучше всех в этом направлении поработали ОАО 

«Гродно Химволокно» и «Нафтан». 

По итогам 2008 года в системе концерна убыточ-

ных организаций нет. Объем освоенных в 2008 году 

инвестиций в основной капитал составил 124% к 

уровню прошлого года в сопоставимых ценах. Как 

отметил председатель концерна, целесообразно 

вырабатывать стратегию, опираясь на собственный 
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Итоги финансово-хозяйственной деятельности 

организаций концерна «Белнефтехим» за 2008 год и 

задачи по выполнению основных целевых показателей 
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капитал, не увлекаясь кредитами, но по возможно-

сти привлекая внешние инвестиции. «Следует очень 

обдуманно вкладывать каждый рубль», — сказал он и 

выразил благодарность руководителям ОАО «Гродно 

Азот», «Белшина», «Мозырский НПЗ», которые отлич-

но действовали в 2008 году, используя иностранные 

инвестиции.

На 2009 год концерну установлено крайне напря-

женное задание по приросту объемов промышленно-

го производства — не ниже 9,5% по индексу физиче-

ского объема, 10,5% в сопоставимых ценах. Темп роста 

экспорта должен составить 124%, импорта — 113%, 

при значительном росте сальдо внешней торговли. 

Выполнение показателей будет определяться во мно-

гом работой НПЗ. Но и химики «не должны прятаться 

за спинами нефтяников». Глава концерна призвал 

директоров ощутить всю глубину ответственности 

и действовать ради роста продаж. Правительством 

принят ряд мер по созданию благоприятных условий 

для роста продаж, особенно на экспорт. Внимание 

директоров было обращено на их эффективное ис-

пользование, на решение, в частности, актуальных 

задач, которые поставлены Премьер-министром Ре-

спублики Беларусь Сидорским С.С. во время посеще-

ния ОАО «Могилевхимволокно». 

Первоочередными задачами организаций концер-

на на 2009 год Валерий Казакевич назвал выполнение 

установленных заданий по выпуску продукции, обе-

спечение оптимальной загрузки производственных 

мощностей, недопущение снижения объемов про-

мышленного производства, роста запасов готовой 

продукции на складах. Во внешней торговле не-

обходимо сохранить рынки, не допускать падения 

экспорта, подчеркнул он. При этом следует снижать 

финансовые и материальные затраты, обеспечивая 

прибыльную работу.  

По мнению начальника управления промыш-

ленной безопасности, охраны труда и окружающей 

среды Григория Решко, руководители организаций 

коренным образом поменяли свое отношение к во-

просам охраны труда и промбезопасности. В 2008 

году продолжалась реализация программы по улуч-

шению условий и охраны труда на 2006—2010 годы. 

На выполнение мероприятий по техническому пере-

вооружению и модернизации, направленных на эти 

цели, организации израсходовали 44,5 млрд рублей. 

В соответствие с требованиями санитарно-гигиени-

ческих нормативов приведено 236 рабочих мест, на 

которых занято 507 работников. 

Госстандарт СТБ 18001-2005 «Система управле-

ния охраной труда. Общие требования» и междуна-

родный стандарт OHSAS 18001:2007 внедрены в 23 

организациях концерна, в 12 организациях системы 

управления охраной труда сертифицированы. Вне-

дрять стандарты и сертифицировать системы управ-

ления охраной труда в 2009 году предстоит еще в 10 

организациях. 

Григорий Решко отметил среди наиболее важных 

направлений работы в области охраны труда и пром-

безопасности в 2009 году совершенствование служб 

технического надзора и внедрение международных 

стандартов в сфере охраны труда. Именно сейчас 

руководители должны уделить особое внимание 

вопросам безопасности и изыскивать необходимые 

средства даже в случае сложного финансового по-

ложения. 

Как доложил начальник контрольно-ревизион-

ного управления Виталий Милевич, в организациях 

«Белнефтехима» в 2008 году проведены 13 комплекс-

ных ревизий, предусмотренных координационным 

планом контрольной деятельности, и 12 ревизий по 

постановлениям и обращениям правоохранительных 

органов. Кроме того, проведены четыре тематиче-

ские проверки. Руководитель КРУ обратил внимание 

директоров на нормы Указа № 689 и другие новые 

нормативно-правовые акты и рассказал о выявлен-

ных типичных нарушениях законодательства в под-

чиненных им организациях. Председатель концерна 

заострил внимание на том, что первая задача системы 

ведомственного контроля — анализируя типичные 

нарушения и ошибки, предостеречь руководителей и 

специалистов от совершения аналогичных нарушений 

в дальнейшем.

Советом принята к сведению информация гене-

рального директора РУП «ПО «Белоруснефть» Алек-

сандра Ляхова об использовании емкостного парка 

предприятий по обеспечению нефтепродуктами. Че-

рез 45 складов хранения продукции «Белоруснефти» 

реализуется до 70% автобензинов и до 65% ДТ, по-

требляемых в Беларуси. Исправность резервуаров — 

один из факторов энергетической безопасности стра-

ны. Поэтому реализуется одобренный правительством 

проект «Модель перспективного развития нефтебазо-

вого хозяйства ГПО «Белоруснефть» до 2015 г.». 

На 2009 год были определены порядок закупок в 

рамках внутриотраслевой кооперации и план внутри-

отраслевых поставок сырья. Были также проанализи-

рованы итоги работы по рассмотрению обращений 

граждан за 2008 год, утвержден план работы совета 

концерна на 2009 год. 

Затем принимали награды и поздравления по-

бедители соревнования на лучшее выполнение по-

казателей социально-экономического развития в 

третьем квартале 2008 года. По 1-й группе организа-

ций таковым стало ОАО «Гродно Азот», по 2-й груп-

пе — ОАО «Завод горного воска». Также получили 

награды победители конкурса «Лучший страхователь 

2008 года», проведенного ЗАСО «Белнефтестрах» 

(о них мы писали в № 1 журнала).

Андрей ПОТРЕБИН


